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LAMPIRAN 

 

 

Lampiran 1. Kusioner 

Data Responden : 

1. Nama Responden *) : 

………………………………………………………………….................... 

2. Jenis Kelamin  : 

........................................................................................................................ 

3. Pendidikan Terakhir : 

……………………………………………………………………………… 

4. Umur   : 

……………………………………………………………………………... 

5. Lama Bekerja  : 

……………………………………………………………………………... 

 

*) Kerahasiaan responden akan dijamin dalam penelitian ini 

Petunjuk Pengisian : 

a. Bacalah setiap pernyataan dengan seksama 

b. Berilah tanda Chek List ( V ) pada jawaban Bapak/Ibu rasakan dalam bekerja 

c. Keterangan : 

STS  : Sangat Tidak Setuju 

TS  : Tidak Setuju 

KS  : Kurang Setuju 

S  : Setuju 

SS  : Sangat Setuju 
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KUSIONER 

Variabel Kinerja Karyawan 

 

Variabel Motivasi Kerja 

 

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Gaji saya cukup untuk 

memenuhi kebutuhan makan, 

minum, tempat tinggal 

     

2 Saya bekerja mendapatkan 

jaminan kesehatan dan jaminan 

hari tua dari perusahaan 

     

3 Saya merasa tidak dibeda-

bedakan dengan rekan kerja 

dalam bekerja 

     

4 Saya mendapat pujian dari 

pimpinan atas hasil kerja yang 

memuaskan 

     

5 Pimpinan memberi kesempatan 

kepada saya untuk melakukan 

kreativitas dalam bekerja 

     

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Hasil kerja karyawan  yang 

maksimal tergantung dari 

kualitas dan keterampilannya 

     

2 Mengutamakan kuantitas kerja 

karyawan demi mendapatkan 

kinerja yang baik 

     

3 Tepat waktu dalam 

menyelesaikan setiap pekerjaan 

     

4 Menggunakan tenaga, waktu, 

dan pikiran dalam 

menyelesaikan pekerjaan 

seefektif mungkin 

     

5 Mandiri dan bertanggung jawab 

dalam melaksanakan tugas 

yang diberikan atasan   
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Variabel Disiplin Kerja 

 

 

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Atasan mengawasi sikap 

perilaku dan prestasi bawahnya 

     

2 Diberikan bonus dan 

penghargaan kepada karyawan 

yang disiplin dan berprestasi 

     

3 Niat atau usaha untuk datang ke 

kantor dan menghadiri rapat 

tepat waktu 

     

4 Pimpinan memberi contoh sikap 

teladan yang baik, disiplin, serta 

sesuai kata dengan 

perbuatannya 

     

5 Pimpinan memberikan sanksi 

apabila bawahan melanggar 

peraturan yang telah ditetapkan 

     

 

Variabel Lingkungan Kerja 

 

No Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Penerangan yang ada (Sinar 

Matahari dan Listrik) diruang 

kerja telah sesuai dengan 

kebutuhan 

     

2 Kondisi udara diruang kerja 

memberikan kenyamanan pada 

saya selama bekerja 

     

3 Lingkungan kerja karyawan 

tenang dan bebas dari suara 

bising 

     

4 Terdapat fasilitas toilet yang 

memadai bagi karyawan 

     

5 Adanya petugas keamanan atau 

satpam di lingkungan kantor 

membuat saya tenang dalam 

bekerja 
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Lampiran 2. Hasil Uji 

A. Uji Kualitas Data 

 

      Gambar 1. Output SPSS Uji Validitas Variabel Motivasi Kerja (X1) 

 

    Gambar 2. Output SPSS Uji Validitas Variabel Disiplin Kerja (X2) 
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   Gambar 3. Output SPSS Uji Validitas Variabel Lingkungan Kerja (X3) 

 

                Gambar 4. Output SPSS Uji Validitas Variabel Kinerja Karyawan (Y) 
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Gambar 5. Output SPSS Uji Reliabilitas 

B. Uji Asumsi Klasik 

 

 Gambar 6. Output SPSS Uji Normalitas P - P Plot 

 

          Gambar 7. Output SPSS Uji Multikolinearitas 



 

77 

 

 

 

             Gambar 8. Output SPSS Uji Heteroskedastisitas (Scatterplot) 

 

             Gambar 9. Output SPSS Uji Autokorelasi 

 

          Gambar 10. Output SPSS Uji Liniaritas Variabel Motivasi Kerja 
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       Gambar 11. Output SPSS Uji Liniaritas Variabel Disiplin Kerja 

 

 

        Gambar 12. Output SPSS Uji Liniaritas Variabel Lingkungan Kerja 

 

C. Uji Hipotesis 

 

           Gambar 13. Output SPSS Uji F (Simultan) 
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Gambar 14. Output SPSS Uji R2 (Koefisien Determinasi). 

 

         Gambar 15. Output SPSS Uji t (Parsial) 

 

         Gambar 16. Output SPSS Uji Regresi Linier Berganda. 
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Gambar 17. Tabel t untuk Alpha 5%. 
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  Gambar 18. Tabel F. 
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  Gambar 19. Tabel Durbin Watson. 
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Lampiran 3. Hasil Dokumentasi 

 

Gambar 20. Wawancara bersama responden. 

 

Gambar 21. Wawancara bersama responden. 
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Gambar 22. Wawancara bersama responden. 

 

Gambar 23. Wawancara bersama responden. 


