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BAB 1 

PENDAHULUAN 

1. 1 Latar Belakang 

Pendidikan merupakan salah satu jembatan untuk Penduduk Indonesia 

meningkatkan pengetahuan dan kemampuan. Dengan pembelajaran yang di 

dapat selama menjalani masa pendidikan, penduduk Indonesia dapat 

mempelajari bagaimana keadaan di dunia kerja berdasarkan teori-teori yang 

diberikan oleh tenaga pendidik. Namun teori yang di dapat tentunya belum 

cukup tanpa adanya kegiatan praktik di lapangan langsung. Pengetahuan yang 

telah didapatkan harus didukung dengan praktek di lapangan, agar dapat 

menumbuhkan dan mengembangkan keterampilan yang dimiliki. 

Praktek Kerja Lapangan (PKL) adalah sebuah ajang bagi mahasiswa/i 

untuk menerapkan teori-teori yang diterima saat proses pembelajaran di 

bangku kuliah kedalam dunia kerja yang sebenarnya. Selain itu kegiatan 

Praktek Kerja Lapangan ini merupakan media pembelajaran dalam 

pengembangan soft skills mahasiswa dengan pengalaman praktis di lapangan.  

Universitas adalah salah satu lembaga pendidikan yang mempersiapkan 

mahasiswa untuk dapat bermasyarakat, khususnya pada disiplin ilmu yang 

telah dipelajari selama mengikuti perkuliahan. Dalam dunia pendidikan 

hubungan antara teori dan praktek merupakan hal penting untuk 

membandingkan serta membuktikan sesuatu yang telah dipelajari dalam teori 

dengan keadaan sebenarnya di lapangan. 

Program Praktek Kerja Lapangan adalah sebuah program yang dirancang 

oleh perguruan tinggi untuk mahasiswa/i terjun langsung ke lapangan dan 

program ini menjadi syarat wajib untuk mahasiswa strata tingkat pertama. 

Program PKL ini dapat memberikan pengalaman dan pengetahuan bagaimana 

dunia kerja yang sebenarnya dan merelevansikan antara ilmu pengetahuan 

secara teoritis di lingkungan kampus dengan Praktek kerja yang dilaksanakan. 

Praktek Kerja Lapangan dapat dilakukan di badan atau lembaga pemerintahan 

seperti BUMN atau institusi Pemerintah maupun di perusahaan swasta. 

Saat melaksanakan praktek kerja lapangan mahasiswa diwajibkan juga 

setelah selesainya hal ini untuk membuat laporan kegiatan praktik kerja 
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lapangan masing-masing dan di ujikan dengan dosen penguji yang telah 

ditentukan oleh pihak Fakultas Hukum. Setelah dinyatakan lulus dari ujian 

laporan praktik kerja lapangan mahasiswa melanjutkan ketahap semester 

akhir yaitu menyelesaikan skripsi masing-masing. 

1. 2 Maksud dan Tujuan 

1. Mengetahui tentang proses dan pelayanan di Pengadilan Negeri Blitar 

Kelas 1A   

2. Menumbuhkan rasa percaya diri, tanggung jawab dan keberanian 

mahasiswa kelak untuk menghadapi dunia kerja yang nyata.   

3. Meningkatkan keterampilan mahasiswa untuk kelak dapat berguna di 

dunia kerja.   

4. Melatih mahasiswa dapat bersosialisasi dan berkomunikasi dengan baik, 

agar kelak tidak terjadi masalah dengan rekan kerja ketika sudah 

memasuki dunia kerja yang sesungguhnya.   

5. Melatih mahasiswa agar dapat mengambil keputusan apabila dapat 

kendala di tempat kerja.   

1. 3 Manfaat 

Praktik Kerja Lapangan ini memiliki kegunaan bagi beberapa pihak 

terkait diantaranya bagi penulis. Diantaranya yakni : 

1. Menambah pengetahuan dan wawasan tentang dunia kantor yang 

sebenarnya.  

2. Melatih kemampuan kerja dan keterampilan kerja. 

3. Meningkatkan rasa percaya diri, tanggung jawab, keberanian, keuletan, 

dan kedisiplinan. 

4. Meningkan kemampuan memecahkan masalah dan menghadapi kendala-

kendala di kantor. 

5. Melatih membaca situasi kerja di sebuah kantor.   

6. Belajar berkomunikasi dan bersosisalisasi yang baik. 
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