BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN
5.1 Kesimpulan
Berdasarkan hasil Praktik Kerja Lapangan (PKL), maka diperoleh
kesimpulan sebagai berikut :

1. Peran Bidang Pengawasan dalam Pemeriksaan Kesehatan Koperasi pada
Dinas Koperasi dan UKM Kabupaten Blitar yaitu perumusan kebijakan
teknis kegiatan pengawasan dan pemeriksaan kesehatan koperasi,
pelaksanaan pembinaan, pemberian penghargaan pada koperasi yang
dalam pemeriksaan kesehatan dinyatakan sehat atau cukup sehat, serta
penerapan sanksi pada koperasi yang dalam pemeriksaan kesehatan
koperasi dinyatakan dalam pengawasan atau dalam pengawasan khusus.

2. Kendala yang dihadapi dalam melaksanakan kegiatan pemeriksaan
kesehatan koperasi yaitu penyajian laporan keuangan koperasi yang belum
sesuai dengan SAK-ETAP (Standar Akuntansi Keuangan Entintas Tanpa
Akuntabilitas Publik), penyampaian data koperasi tidak sesuai dengan
kondisi sebenarnya, keterbatasan waktu pengurus maupun pengawas
koperasi, dan kurangnya kelengkapan dokumen pendukung dalam
koperasi.

5.2 Saran
Terdapat beberapa saran yang diharapkan dapat meningkatkan efektivitas

peran Bidang Pengawasan dalam Pemeriksaan Kesehatan Koperasi :
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a. Saran Bagi Dinas Koperasi

1. Menyelenggarakan Bimbingan Teknis (Bimtek) penyusunan laporan
keuangan berdasarkan SAK-ETAP, agar Koperasi mampu
menghasilkan laporan keuangan yang lebih akurat, konsisten, dan
mudah dipahami.

2. Menyediakan ahli sesuai dengan bidangnya, agar Koperasi dapat
berjalan dengan lancar serta dapat menyusun laporan yang lebih
akurat dan transparan.

3. Koperasi perlu menerapkan sistem manajemen waktu yang baik,
seperti perencanaan dan penjadwalan kegiatan secara efektif, agar
pengurus dan pengawas koperasi dapat menjalankan fungsinya secara
lebih efektif dan efisien.

4. Mewajibkan Koperasi untuk melengkapi semua dokumen seperti
SOP, SOM, Persus, dan lainnya, agar Koperasi dapat memastikan
bahwa setiap aspek operasional dan manajerialnya tercatat dengan
baik dan dapat dipertanggungjawabkan.

b. Saran Bagi Universitas Islam Balitar Blitar

1. Universitas bisa menjalin kerja sama yang lebih intensif dengan Dinas
Koperasi, sehingga mahasiswa bisa mendapatkan pengalaman kerja
lapangan yang relevan dan terfasilitasi dengan baik.

2. Memberikan bekal tentang moral dan etika kerja kepada mahasiswa
PKL, sehingga pada saat waktu pelaksanaan PKL dapat membawa

nama baik Universitas.



